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A alocacdo de custos da Sede foi construida de forma a segregar os valores entre as
diversas Unidades de Saude. Consiste no rateio dos custos da Sede (com base no
balancete), distribuidos por nimero de colaboradores de cada uma delas.

1) Percentual de rateio do Projeto - é apurado mediante a divisdo do numero total de
colaboradores do projeto (CLT/PUBLICOS/PJ/OUTROS) pelo total de colaboradores
da Pré-Saude do més anterior, conforme quadro abaixo:

QUADRO | — PERCENTUAL DE ALOCAGCAO DO PROJETO

PERCENTUAL DE ALOCA(;KO (RATEIQ) CLT|CEDIDOS PJIOUTROS |TOTALRH
1. N2 COLADCRADORES DO PROJETO 249 363 97 0 709
2. TOTAL GERAL DE COLABORADORES PRO-SAUDE 13.979 1.404 | 2.980 0 18.363
3. PERCENTUAL PARA ALOCA(;ZO DECUSTO(1x2=3) 3,8610%

2) Valor para rateio dos Custos da Sede - é apurado pelo balancete do més anterior,
excluindo-se os custos ndo relacionados ao projeto, resultando na base para rateio:

QUADRO II — VALOR MENSAL DOS CUSTOS DA SEDE

VALOR DOS CUSTOS DA SEDE VALOREM RS
Despesas Totais 6.542.847
(-} Exclus3o de Indenizagbes -171.690
(-) Outras Despesas N3o Relacionadas ao Projeto -535.345
Custos da Sede 5.835.812

3) Valor do rateio do projeto (CCC) — o rateio dos custos da Sede para cada projeto, é
realizado mediante a aplicagdo do percentual (item 1) sobre o total de custos da

Sede (item 2):

QUADRO Il — VALOR DO CCC — CUSTOS CORPORATIVOS COMPARTILHADOS

VALOR DOS CUSTOS DA SEDE 5.835.812
PERCENTUAL DE ALOCACAO (RATEIO) 3,8610%
VALOR DO CCC 225.322

lig\ﬂ
nisf

Admi

L/TJ(
vaulo Duarte Neto

Diretor '
rativo e Financeiro

.-. N

Amuctapi HeaeNoanie i
Aaidurrm Rectal i Blaspansh



